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Formation de formateurs Big 5 - Réussir
son animation et débriefer (1,5 jour)

Cette formation a pour but de développer les compétences en animation de formations et en analyse de
situations d'animation.

Les participant-es vont proposer différents temps d'animation que I'on débriefera ensemble grace a
différentes méthodes de débriefing.

L'enjeu est que chacun-e reparte avec des axes de réussite sur lesquels se baser et I'identification d'axes
d'amélioration dans leur pratique.

Formateur : Julien Kamité
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Objectifs vises Methodes
1 7 [
e Animer des séquences d'atelier en utilisant la d eva | uat|0n
méthodologie Big 5 .
e Utiliser la méthodologie adaptée pour formuler un e Quiz A . .
débriefing & la suite d'une formation * Jeu derole / Simulation

e Cas pratique

Déroulé pédagogique

Journée 1

Introduction de la session et remobilisation des connaissances

Animation de la séquence du groupe 1

Partage des principes du débriefing et session de débriefing de la 1ere animation
Animation de la séquence du groupe 2

Débriefing du passage du groupe 2

PAUSE

Animation de la séguence du groupe 3

Débriefing et synthese globale
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Animation de la séguence du groupe 4

Débriefing du passage du groupe 4
PAUSE

Animation de la séquence du groupe 5

Débriefing du passage du groupe 5

Journée 2

e |ntroduction et remobilisation des connaissances

e Animation de la séquence du groupe 6

Débriefing du passage du groupe 5
PAUSE

Synthese globale

Informations complémentaires

Durée : 9.26 heures de formation sur 2 jours
Pré-requis : Pas de pré-requis.

Public concerné : Tout public.
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